MANUAL DO ROTEIRO DE INDICACAO E RECONDUCAO NAVIRAIPREYV

1. INTRODUCAO

Este manual tem como objetivo oferecer um guia claro e detalhado para os processos
de indicagdo e recondugdo de membros da Diretoria Executiva, Conselhos Administrativo e
Fiscal e Comité de Investimentos da NAVIRAIPREV, assegurando a transparéncia e passo a
passo para a melhor condugdo na tomada de decisdo. Encontram-se neste manual as diretrizes
essenciais para a nomeacdo dos indicados e reconduzidos, seguindo critérios e requisitos
técnicos, éticos e legais. O conteudo visa garantir que o procedimento de escolha seja
conduzido de forma a aferir a justa e imparcial ocupagdo, respeitando as normas estabelecidas
e contribuindo para a manuten¢do da qualidade e integridade dos membros que passardo a

gerir a NAVIRAIPREV.

2. DA INDICACAO
Lei 2309/2020.
Art. 29...

A Diretoria Executiva sera composta por um colegiado de 04 (quatro)
diretores na forma abaixo, devendo ser composta de servidores efetivos,
ativos ou aposentados ¢ que atendam as disposi¢des dos § 4° e 5°, do
artigo 25 retro, que contem com pelo menos 05 anos de efetivo exercicio.

I - Diretor-Presidente;

II - Diretor-Secretario;

III - Diretor de Beneficios; e

IV - Diretor-Financeiro.

2.1 DA DIRETORIA EXECUTIVA:

§1° do Artigo 29 da Lei 2309 de 2020.

§ 1° A escolha dos membros previstos nos incisos I, II, III e IV, sera
realizada pela Diretoria do sindicato dos Funcionarios Publicos Municipais
de Navirai - SFPMN, em reunido especifica para tal finalidade, em
conjunto com os demais sindicatos de classe legalmente constituidos
para servidores do municipio de Navirai, da qual serda lavrada ata que
podera ser examinada por qualquer servidor ou autoridade da administragdo
do municipio de Navirai;

Deverdo serem observados pelos 6rgaos indicadores em relagao aos indicados o seguinte:

I- Atender os requisitos exigidos para os cargos especificos que possibilite a homologagao do
Termo de Habilitacao, constante no Anexo I e Il, e

I1I- Requisitos especifico ao cargo indicado.
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Requisitos da Lei 2309/2020 NAVIRAIPREV:

Diretor-Presidente:
I, §1° Art. 29

a) para Diretor-Presidente, Certificagdo Profissional exigida para os
dirigentes da unidade gestora dos RPPS da Secretaria da Previdéncia -
SPREV, nivel intermediario ou avangado, conhecimentos ¢ atua¢do nas
areas de previdencidria, financeira, administrativa, contabil, juridica, de
fiscalizagdo, atuarial, patrimonial, or¢amentaria ou de auditoria,
ferramentas utilizadas para os demonstrativos obrigatorios junto a
Secretaria Especial de Previdéncia e Trabalho/Secretaria de Previdéncia -
SEPT/SPREV

a) Certificagdo Profissional exigida para os dirigentes da unidade gestora dos RPPS da
Secretaria da Previdéncia - SPREV, nivel intermediario ou avangado - CERTIFICADO;

b) Conhecimentos e atuacdo nas areas de previdenciaria, financeira, administrativa, contabil,
juridica, de fiscalizagdo, atuarial, patrimonial, orcamentaria ou de auditoria - ATENDENDO
inciso II do §1° do Artigo 29 de Lei 2309/2020 - a comprovagdo dos requisitos devera ser
mediante a apresentacdo de documentos que comprovem a experiéncia de, no minimo, 2 (dois)
anos, conforme as especificidades de cada cargo ou funcio, no exercicio de atividades nas
areas previstas no artigo 80 da Portaria MTP n°® 1.467/2022, em que o cargo exige, e se fara
pela prova de exercicio de func¢oes similares na administracao publica municipal, cursos,
congressos, palestras, e outras atividades com relagdo ao objeto do cargo; e

¢) Conhecimento das ferramentas utilizadas para os demonstrativos obrigatorios junto a
Secretaria Especial de Previdéncia e Trabalho/Secretaria de Previdéncia - SEPT/SPREV -
COMPROVA COM CERTIFICADO, PRINT DE TELA LOGADO AOS SISTEMAS E
DECLARACADO.

Requisitos da Lei 9717/1998 - MINISTERIO DA PREVIDENCIA.

Art. 8°-B Os dirigentes da unidade gestora do regime proprio de previdéncia social
deverdo atender aos seguintes requisitos minimos:

I - ndo ter sofrido condenacao criminal ou incidido em alguma das demais situagdes de
inelegibilidade previstas no inciso I do caput do art. 1° da Lei Complementar n°® 64, de 18 de
maio de 1990 - CERTIDAO;

IT - possuir certificagdo e habilitagdo comprovadas, nos termos definidos em parametros
gerais - CERTIFICADO;

IIT - possuir comprovada experiéncia no exercicio de atividade nas areas financeira,
administrativa, contabil, juridica, de fiscalizagdo, atuarial ou de auditoria - DECRETOS DE
NOMEACAO, DECLARACAO, CURSOS E CERTIFICADOS; ¢
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IV - ter formacao superior - CERTIFICADO.
Requisitos da Lei 2309/2020 NAVIRAIPREV:

Diretor-Financeiro:

b, I, §1° Art. 29
b) para Diretor-Financeiro, Certificacdo Profissional exigida para o
Responsavel pela Gestdo das Aplicagdes dos Recursos ¢ membros do
Comité de Investimentos da Secretaria da Previdéncia - SPREV, nivel
intermediario ou avangado, conhecimentos de operagdes bancarias,
investimentos, praticas contabeis, administrativas, ¢ ferramentas utilizadas
para os demonstrativos obrigatorios junto a Secretaria Especial de
Previdéncia e Trabalho/Secretaria de Previdéncia - SEPT/SPREV

a) - Certificacdo Profissional exigida para o Responsavel pela Gestao das Aplicagdes dos
Recursos e membros do Comité de Investimentos da Secretaria da Previdéncia - SPREV,
nivel intermediario ou avancado - CERTIFICADO;

b) - Conhecimentos de operagdes bancarias,investimentos, praticas contabeis, administrativas
- ATENDENDO inciso II do §1° do Artigo 29 de Lei 2309/2020 - a comprovacdo dos
requisitos devera ser mediante a apresentagdao de documentos que comprovem a experiéncia
de, no minimo, 2 (dois) anos, conforme as especificidades de cada cargo ou funcio, no
exercicio de atividades nas areas previstas no artigo 80 da Portaria MTP n° 1.467/2022, em
que o cargo exige, e se fard pela prova de exercicio de funcdes similares na administraciao
publica municipal, cursos, congressos, palestras, e outras atividades com relacdo ao objeto
do cargo.

¢) Conhecimento das ferramentas utilizadas para os demonstrativos obrigatorios junto a
Secretaria Especial de Previdéncia e Trabalho/Secretaria de Previdéncia - SEPT/SPREV -
COMPROVA COM CERTIFICADO, PRINT DE TELA LOGADO AOS SISTEMAS E
DECLARACADO.

Requisitos da Lei 9717/1998 - MINISTERIO DA PREVIDENCIA.

Art. 8°-B Os dirigentes da unidade gestora do regime proprio de previdéncia social
deverdo atender aos seguintes requisitos minimos:

I - ndo ter sofrido condenacdo criminal ou incidido em alguma das demais situagdes de
inelegibilidade previstas no inciso I do caput do art. 1° da Lei Complementar n° 64, de 18 de
maio de 1990 - CERTIDAO;

3 E-mail: naviraiprev@naviraiprev.ms.qov.br
AV. AMELIA FUKUDA, 170 — TELEFONE (67) 3461 2999 — CEP: 79.950-000 NAVIRAI-MS



mailto:naviraiprev@naviraiprev.ms.gov.br

NA /4%

PI?E VIDENC/IA SOCIAL DOS SEI?VIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE NA VIRAI WS
IT - possuir certificagao e habilitagdo comprovadas, nos termos definidos em parametros

gerais - CERTIFICADO;

IIT - possuir comprovada experiéncia no exercicio de atividade nas areas financeira,
administrativa, contabil, juridica, de fiscalizagdo, atuarial ou de auditoria - DECRETOS DE
NOMEACAO, DECLARACAO, CURSOS E CERTIFICADOS; e

IV - ter formacgao superior - CERTIFICADO.

Requisitos da Lei 2309/2020 NAVIRAIPREV:

Diretor de Beneficios
I, §1° Art. 29

c¢) para Diretor de Beneficios, Certificacdo Profissional exigida para os
dirigentes da unidade gestora dos RPPS da Secretaria da Previdéncia -
SPREV, nivel basico ou intermediario, conhecimentos de legislagdo de
pessoal e de beneficios previdenciarios no RPPS, tempo de experiéncia na
fun¢do de Recursos Humanos ou fungdes correlatas;

a) Certificagdo Profissional exigida para os dirigentes da unidade gestora dos RPPS da
Secretaria da Previdéncia - SPREV, nivel basico ou intermediario - CERTIFICADO;

b) Conhecimentos de legislacdo de pessoal e de beneficios previdencidrios no RPPS, tempo
de experiéncia na fungdo de Recursos Humanos ou fungdes correlatas - ATENDENDO inciso
IT do §1° do Artigo 29 de Lei 2309/2020 - a comprovagao dos requisitos devera ser mediante
a apresentacao de documentos que comprovem a experiéncia de, no minimo, 2 (dois) anos,
conforme as especificidades de cada cargo ou fungio, no exercicio de atividades nas areas
previstas no artigo 80 da Portaria MTP n° 1.467/2022, em que o cargo exige, e se fara pela
prova de exercicio de funcdes similares na administracio publica municipal, cursos,

congressos, palestras, e outras atividades com relagdo ao objeto do cargo.

Requisitos da Lei 9717/1998 - MINISTERIO DA PREVIDENCIA.

Art. 8°-B Os dirigentes da unidade gestora do regime proprio de previdéncia social
deverdo atender aos seguintes requisitos minimos:

I - ndo ter sofrido condenacao criminal ou incidido em alguma das demais situagdes de
inelegibilidade previstas no inciso I do caput do art. 1° da Lei Complementar n°® 64, de 18 de
maio de 1990 - CERTIDAO;

IT - possuir certificagdo e habilitagdo comprovadas, nos termos definidos em parametros
gerais - CERTIFICADO;
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IIT - possuir comprovada experiéncia no exercicio de atividade nas areas financeira,

administrativa, contdbil, juridica, de fiscalizagdo, atuarial ou de auditoria - DECRETOS DE
NOMEACAO, DECLARACAO, CURSOS E CERTIFICADOS; ¢

IV - ter formacao superior - CERTIFICADO.
Requisitos da Lei 2309/2020 NAVIRAIPREV:

Diretor Secretario
d, I, §1° Art. 29

d) para Diretor-Secretario, Certificagdo Profissional exigida para os
dirigentes da unidade gestora dos RPPS da Secretaria da Previdéncia -
SPREYV, nivel basico ou intermediario, rotinas administrativas, juridica, de

gestdo financeira e contabilidade.

a) Certificagdo Profissional exigida para os dirigentes da unidade gestora dos RPPS da

Secretaria da Previdéncia - SPREV, nivel basico ou intermediario - CERTIFICADO; e

b) Rotinas administrativas, juridica, de gestdo financeira e contabilidade - ATENDENDO
inciso II do §1° do Artigo 29 de Lei 2309/2020 - a comprovagao dos requisitos devera ser
mediante a apresenta¢ao de documentos que comprovem a experiéncia de, no minimo, 2 (dois)
anos, conforme as especificidades de cada cargo ou funcio, no exercicio de atividades nas
areas previstas no artigo 80 da Portaria MTP n°® 1.467/2022, em que o cargo exige, e se fard
pela prova de exercicio de fun¢des similares na administracio publica municipal, cursos,

congressos, palestras, e outras atividades com relagdo ao objeto do cargo.

Requisitos da Lei 9717/1998 - MINISTERIO DA PREVIDENCIA.

Art. 8°-B Os dirigentes da unidade gestora do regime proprio de previdéncia social
deverdo atender aos seguintes requisitos minimos:

I - ndo ter sofrido condenacao criminal ou incidido em alguma das demais situagdes de
inelegibilidade previstas no inciso I do caput do art. 1° da Lei Complementar n°® 64, de 18 de
maio de 1990 - CERTIDAO;

IT - possuir certificagdo e habilitagdo comprovadas, nos termos definidos em parametros
gerais - CERTIFICADO;

IIT - possuir comprovada experiéncia no exercicio de atividade nas areas financeira,
administrativa, contabil, juridica, de fiscalizagdo, atuarial ou de auditoria - DECRETOS DE

NOMEACAO, DECLARACAO, CURSOS E CERTIFICADOS; e

IV - ter formacdo superior - CERTIFICADO.
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TODOS OS RERQUISITOS DOS DIRETORES pEVERAO SER ATENDIDOS
NOS TERMOS DA PORTARIA 023/2024 DA NAVIRAIPREYV - ANEXO V

2.2 DO CONSELHO ADMINISTRATIVO

Artigo 26 da Lei 2309 de 2020.

O Conselho Administrativo da PREVIDENCIA SOCIAL DOS
SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE NAVIRAI/MS -
NAVIRAIPREV serd composto por 07 (sete) servidores municipais
efetivos, ativos ou aposentados, que atendam as disposi¢des do § 4° e 5°,
do artigo 25, como titulares, e quatro suplentes sendo um para cada
seguimento, que possuam pelo menos 05 (cinco) anos de efetivo exercicio,
nomeados por ato do Prefeito Municipal e indicados: I - um representante
do Executivo Municipal, indicado pelo Prefeito Municipal; II - um
representante do Legislativo Municipal, indicado pelo Presidente da
Céamara Municipal; III - quatro representantes dos servidores ativos
indicados pelo Sindicato dos Funcionarios Piblicos Municipais de
Navirai - SFPMN, em conjunto com os demais sindicatos de classe
legalmente constituidos para servidores do municipio de Navirai; IV - um
representante dos aposentados vinculado ao sistema previsto nesta Leli,
indicado pelo Sindicato dos Funcionarios Publicos Municipais de
Navirai - SFPMN, devendo a indica¢ao recair sobre um servidor
aposentado

Deverao serem observados pelos 6rgaos indicadores em relagao aos indicados o seguinte:

II- Atender os requisitos exigidos para os cargos especificos que possibilite a homologacao do
Termo de Habilitagdo, constante no Anexo III, e

II- Requisitos especifico ao cargo indicado.

Requisitos da Lei 2309/2020 NAVIRAIPREV:

Artigo 26.

Servidores municipais efetivos, ativos ou aposentados, que atendam as disposi¢des do § 4° ¢

5°, do artigo 25.

§4° Os membros do Conselho Administrativo, Comité de Investimentos,
Conselho Fiscal e Diretoria Executiva, deverdo atender as disposicdes
contidas no artigo 8°-B, da Lei n° 9.717/98, na forma e nos prazos
estabelecidos em norma regulamentadora, quando da investidura ou dentro
dos prazos estabelecidos pelas normas que disciplinem a matéria editadas
pela Subsecretaria dos Regimes Proprios de Previdéncia Social, do
Ministério da Economia.

§ 5° Além dos requisitos previstos no § 4°, e sua regulamentagdo, serdo
requisitos para investidura nos cargos de diretoria, conselhos e comité de
investimentos os seguintes:

I - Certificagdo Profissional da Secretaria da Previdéncia - SPREV, exigida
para os dirigentes da unidade gestora dos RPPS, membros dos conselhos
administrativo e fiscal, dos responsaveis pela gestdo das aplicagdes dos
recursos ¢ membros do comité de investimento, no nivel exigido para o
cargo (basico, intermediario ou avangado);

II - participacdo em treinamentos, congressos, cursos relativos a matéria
objeto do cargo pretendido, que representem no minimo 20 horas;
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Requisitos da Lei 9717/1998 - MINISTERIO DA PREVIDENCIA.

Art. 8°-B Os dirigentes da unidade gestora do regime proprio de previdéncia social
deverao atender aos seguintes requisitos minimos:

I - ndo ter sofrido condenacao criminal ou incidido em alguma das demais situagdes de
inelegibilidade previstas no inciso I do caput do art. 1° da Lei Complementar n°® 64, de 18 de
maio de 1990 - CERTIDAO; e

II - possuir certificagao e habilitagdo comprovadas, nos termos definidos em parametros
gerais - CERTIFICADO.

2.3 DO CONSELHO FISCAL

Artigo 30 da Lei 2309 de 2020.

O Conselho Fiscal da PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES
PUBLICOS DO MUNICIPIO DE NAVIRAI/MS - NAVIRAIPREV ser4
composto por 07(sete) servidores municipais efetivos, ativos ou
aposentados ¢ que atendam as disposigdes dos § 4° e 5° do artigo 25, como
titulares, que possuam pelo menos 5 (cinco) anos de efetivo exercicio,
nomeados por ato do Prefeito Municipal e indicados: I - um representante
do Executivo Municipal, indicado pelo Prefeito Municipal; II - um
representante do Legislativo Municipal, indicado pelo Presidente da
Céamara Municipal; III - quatro representantes dos servidores ativos
indicados pelo Sindicato dos Funcionarios Publicos Municipais de Navirai
- SFPMN, em conjunto com os demais sindicatos de classe legalmente
constituidos para servidores do municipio de Navirai; IV - um
representante dos aposentados vinculado ao sistema previsto nesta Lei,
indicado pelo Sindicato dos Funcionarios Publicos Municipais de Navirai -
SFPMN, devendo a indicag¢ao recair sobre um servidor aposentado.

Deverao serem observados pelos 6rgaos indicadores em relagao aos indicados o seguinte:
I-Atender os requisitos exigidos para os cargos especificos que possibilite a homologagdo do
Termo de Habilitacao, constante no Anexo III, e

II- Requisitos especifico ao cargo indicado.

Requisitos da Lei 2309/2020 NAVIRAIPREV:

Artigo 30.

Servidores municipais efetivos, ativos ou aposentados, que atendam as disposi¢oes do § 4° e
5°, do artigo 25.
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§4° Os membros do Conselho Administrativo, Comité de Investimentos,

Conselho Fiscal e Diretoria Executiva, deverdo atender as disposicdes
contidas no artigo 8°-B, da Lei n° 9.717/98, na forma e nos prazos
estabelecidos em norma regulamentadora, quando da investidura ou dentro
dos prazos estabelecidos pelas normas que disciplinem a matéria editadas
pela Subsecretaria dos Regimes Proprios de Previdéncia Social, do
Ministério da Economia.

§ 5° Além dos requisitos previstos no § 4°, e sua regulamentagdo, serdo
requisitos para investidura nos cargos de diretoria, conselhos e comité de
investimentos os seguintes:

I - Certificag@o Profissional da Secretaria da Previdéncia - SPREV, exigida
para os dirigentes da unidade gestora dos RPPS, membros dos conselhos
administrativo e fiscal, dos responsaveis pela gestdo das aplicacdes dos
recursos ¢ membros do comité de investimento, no nivel exigido para o
cargo (basico, intermediario ou avangado);

IT - participacdo em treinamentos, congressos, cursos relativos a matéria
objeto do cargo pretendido, que representem no minimo 20 horas;

Requisitos da Lei 9717/1998 - MINISTERIO DA PREVIDENCIA.

Art. 8°-B Os dirigentes da unidade gestora do regime proprio de previdéncia social
deverao atender aos seguintes requisitos minimos:

I - ndo ter sofrido condenacao criminal ou incidido em alguma das demais situagdes de
inelegibilidade previstas no inciso I do caput do art. 1° da Lei Complementar n°® 64, de 18 de
maio de 1990 - CERTIDAO; e

II - possuir certificagao e habilitagdo comprovadas, nos termos definidos em parametros
gerais - CERTIFICADO.

2.4 DO COMITE DE INVESTIMENTOS
§2°, Artigo28 da Lei 2309 de 2020.

§ 2° O Comité de Investimentos serda composto de 07 (sete) membros,
devendo ser servidores municipais efetivos, ativos ou aposentados, que
possuam formacéo de nivel superior ¢ que atendam as disposig¢des do § 4°
e 5° do artigo 25, com a seguinte estrutura: I - o Diretor-Presidente da
NAVIRAIPREV; II - o Diretor-Financeiro da NAVIRAIPREV,
Responsavel como gestor de recursos, perante a SEPT/SPREV,
devidamente certificado CPA-10, ou equivalente ou superior; III - um
representante do poder Executivo, indicado pelo Prefeito Municipal, IV -
um representante do Poder Legislativo municipal, indicado pelo
presidente da Camara Municipal; V - trés representantes dos servidores

ativos indicados pelo Sindicato dos Funcionarios Piblicos Municipais de
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Navirai - SFPMN, em conjunto com os demais sindicatos de classe

legalmente constituidos para servidores do municipio de Navirai;

Deverao serem observados pelos 6rgaos indicadores em relagao aos indicados o seguinte:

I- Atender os requisitos exigidos para os cargos especificos que possibilite a homologagdo do
Termo de Habilitagdo, constante no Anexo IV, ¢

II- Requisitos especifico ao cargo indicado.

Requisitos da Lei 2309/2020 NAVIRAIPREV:

§2° Artigo 28.

Servidores municipais efetivos, ativos ou aposentados, que possuam formacao de nivel
superior ¢ que atendam as disposi¢oes do § 4° e 5°, do artigo 25.

4° Os membros do Conselho Administrativo, Comité de Investimentos,
Conselho Fiscal e Diretoria Executiva, deverdo atender as disposi¢des
contidas no artigo 8°-B, da Lei n® 9.717/98, na forma e nos prazos
estabelecidos em norma regulamentadora, quando da investidura ou dentro
dos prazos estabelecidos pelas normas que disciplinem a matéria editadas
pela Subsecretaria dos Regimes Proprios de Previdéncia Social, do
Ministério da Economia.

§ 5° Além dos requisitos previstos no § 4°, e sua regulamentagdo, serdo
requisitos para investidura nos cargos de diretoria, conselhos e comité de
investimentos os seguintes:

I - Certificagdo Profissional da Secretaria da Previdéncia - SPREV, exigida
para os dirigentes da unidade gestora dos RPPS, membros dos conselhos
administrativo ¢ fiscal, dos responsaveis pela gestio das aplicacdes dos
recursos e membros do comité de investimento, no nivel exigido para o
cargo (basico, intermediario ou avangado);

II - participagdo em treinamentos, congressos, cursos relativos a matéria
objeto do cargo pretendido, que representem no minimo 20 horas;

Requisitos da Lei 9717/1998 - MINISTERIO DA PREVIDENCIA.

Art. 8°-B Os dirigentes da unidade gestora do regime proprio de previdéncia social
deverao atender aos seguintes requisitos minimos:

I - ndo ter sofrido condenacao criminal ou incidido em alguma das demais situagdes de
inelegibilidade previstas no inciso I do caput do art. 1° da Lei Complementar n°® 64, de 18 de
maio de 1990 - CERTIDAO;

IT - possuir certificagdo e habilitagdo comprovadas, nos termos definidos em parametros
gerais - CERTIFICADO.

2.5 DOS PRAZOS

Art. 32
O prazo de mandato dos conselheiros, membros do comité de
investimentos e diretores sera de 04 (quatro) anos, permitida reconducéo
para os mesmos cargos por até dois mandatos, devendo as indicac¢ées
iniciais, serem formalizadas em até dez dias antes do prazo final do
mandato, ¢ as reconducdes em até quinze dias antes do prazo final do
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mandato, sob pena de reconducdo automatica dos diretores, conselheiros e

membros do comité de investimentos, cuja indicacdo ndo tenha sido feita
tempestivamente.

a) Prazo de mandato: 04 anos

b) Prazo para indicagao: até 10 (dez) dias antes do término do mandato.

3. DA RECONDUCAO

Lei 2309/2020.
Art. 32

3.1 DA DIRETORIA EXECUTIVA:

§1° do Artigo 32 da Lei 2309 de 2020.

§ 1° A reconducdo dos membros da diretoria, desde que os interessados
atendam os requisitos exigidos de investidura para reconducdo, serad
formalizada pela diretoria executiva, ¢ homologada por maioria dos
membros do conselho administrativo, sendo encaminhada ao chefe do
executivo para atos de nomeagao e posse.

Deverdo serem observados pelos membros titulares do Conselho Administrativo, para
homologac¢ao, em relagdo aos reconduzidos, o seguinte:

I- Atender os requisitos exigidos para os cargos especificos que possibilite a homologagdo do
Termo de Habilitagdo, constante no Anexo I ¢ I, ¢

II- Requisitos especifico ao cargo dos indicados a serem reconduzidos.

a) Atender os requisitos exigidos para os cargos especificos que possibilite a homologagdo do
Termo de Habilitagdo, constante no Anexo I ¢ II;

b) Ser formalizada pelos Diretores - o diretor devera formalizar o pedido de recondugdo e
juntar as certidoes e comprovacao de atendimento dos requisitos;

c) Homologada pela maioria do Conselho Administrativo - o Conselho Administrativo
convoca reunido especifica para homologagao e registro em ata;

d) Encaminhamento ao chefe do executivo para atos de nomeagao e posse - fazer oficio ao
executivo encaminhando documentagao.

Obs: REQUISITOS SAO OS MESMOS QUANDO DA INpICACAO (Lei 2309/2020
NAVIRAIPREV e Lei 9717/1998 - MINISTERIO DA PREVIDENCIA).

Requisitos da Lei 2309/2020 NAVIRAIPREV:

Diretor-Presidente:
I, §1° Art. 29

10 E-mail: naviraiprev@naviraiprev.ms.qov.br
AV. AMELIA FUKUDA, 170 — TELEFONE (67) 3461 2999 — CEP: 79.950-000 NAVIRAI-MS



mailto:naviraiprev@naviraiprev.ms.gov.br

NA /4%

PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIFPIO DE NAVIRAT-MS
a) para Diretor-Presidente, Certificagdo Profissional exigida para os

dirigentes da unidade gestora dos RPPS da Secretaria da Previdéncia -
SPREV, nivel intermediario ou avangado, conhecimentos ¢ atuagdo nas
areas de previdencidria, financeira, administrativa, contabil, juridica, de
fiscalizagdo, atuarial, patrimonial, or¢amentaria ou de auditoria,
ferramentas utilizadas para os demonstrativos obrigatérios junto a
Secretaria Especial de Previdéncia e Trabalho/Secretaria de Previdéncia -
SEPT/SPREV

a) Certificagdo Profissional exigida para os dirigentes da unidade gestora dos RPPS da
Secretaria da Previdéncia - SPREV, nivel intermediario ou avancado - CERTIFICADO;

b) Conhecimentos e atuacdo nas areas de previdenciaria, financeira, administrativa, contabil,
juridica, de fiscalizagdo, atuarial, patrimonial, orcamentaria ou de auditoria - ATENDENDO
inciso II do §1° do Artigo 29 de Lei 2309/2020 - a comprovagao dos requisitos devera ser
mediante a apresenta¢ao de documentos que comprovem a experiéncia de, no minimo, 2 (dois)
anos, conforme as especificidades de cada cargo ou funcio, no exercicio de atividades nas
areas previstas no artigo 80 da Portaria MTP n° 1.467/2022, em que o cargo exige, e se fara
pela prova de exercicio de fun¢des similares na administracio publica municipal, cursos,
congressos, palestras, e outras atividades com relagdo ao objeto do cargo; e

c) Conhecimento das ferramentas utilizadas para os demonstrativos obrigatdrios junto a
Secretaria Especial de Previdéncia e Trabalho/Secretaria de Previdéncia - SEPT/SPREV -
COMPROVA COM CERTIFICADO, PRINT DE TELA LOGADO AOS SISTEMAS E
DECLARACADO.

Requisitos da Lei 9717/1998 - MINISTERIO DA PREVIDENCIA.

Art. 8°-B Os dirigentes da unidade gestora do regime proprio de previdéncia social
deverdo atender aos seguintes requisitos minimos:

I - ndo ter sofrido condenacdo criminal ou incidido em alguma das demais situagdes de
inelegibilidade previstas no inciso I do caput do art. 1° da Lei Complementar n° 64, de 18 de
maio de 1990 - CERTIDAO;

II - possuir certificagao e habilitagdo comprovadas, nos termos definidos em parametros
gerais - CERTIFICADO;

III - possuir comprovada experiéncia no exercicio de atividade nas areas financeira,
administrativa, contdbil, juridica, de fiscalizagdo, atuarial ou de auditoria - DECRETOS DE
NOMEACAO, DECLARACAO, CURSOS E CERTIFICADOS; ¢

IV - ter formacgao superior - CERTIFICADO.

Requisitos da Lei 2309/2020 NAVIRAIPREV:

11 E-mail: naviraiprev@naviraiprev.ms.qov.br
AV. AMELIA FUKUDA, 170 — TELEFONE (67) 3461 2999 — CEP: 79.950-000 NAVIRAI-MS



mailto:naviraiprev@naviraiprev.ms.gov.br

NA /4%

PI?E VIDENCIA SOCIAL DOS SEI?VIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE NA VIRAI S
Diretor-Financeiro:

b, 1, §1° Art. 29

b) para Diretor-Financeiro, Certificacdo Profissional exigida para o
Responsavel pela Gestdo das Aplicagdes dos Recursos e membros do
Comité de Investimentos da Secretaria da Previdéncia - SPREV, nivel
intermediario ou avancado, conhecimentos de operagdes bancarias,
investimentos, praticas contabeis, administrativas, ¢ ferramentas utilizadas
para os demonstrativos obrigatorios junto a Secretaria Especial de
Previdéncia e Trabalho/Secretaria de Previdéncia - SEPT/SPREV

a) - Certificacdo Profissional exigida para o Responsavel pela Gestao das Aplicagdes dos
Recursos e membros do Comité de Investimentos da Secretaria da Previdéncia - SPREV,
nivel intermediario ou avancado - CERTIFICADO;

b) - Conhecimentos de operacdes bancarias,investimentos, praticas contdbeis, administrativas
- ATENDENDO inciso II do §1° do Artigo 29 de Lei 2309/2020 - a comprovacdo dos
requisitos devera ser mediante a apresentagao de documentos que comprovem a experiéncia
de, no minimo, 2 (dois) anos, conforme as especificidades de cada cargo ou funcio, no
exercicio de atividades nas areas previstas no artigo 80 da Portaria MTP n° 1.467/2022, em
que o cargo exige, e se fard pela prova de exercicio de funcdes similares na administraciao
publica municipal, cursos, congressos, palestras, ¢ outras atividades com relagdo ao objeto
do cargo.

c) Conhecimento das ferramentas utilizadas para os demonstrativos obrigatdrios junto a
Secretaria Especial de Previdéncia e Trabalho/Secretaria de Previdéncia - SEPT/SPREV -
COMPROVA COM CERTIFICADO, PRINT DE TELA LOGADO AOS SISTEMAS E
DECLARACADO.

Requisitos da Lei 9717/1998 - MINISTERIO DA PREVIDENCIA.

Art. 8°-B Os dirigentes da unidade gestora do regime proprio de previdéncia social
deverao atender aos seguintes requisitos minimos:

I - ndo ter sofrido condenacao criminal ou incidido em alguma das demais situagdes de
inelegibilidade previstas no inciso I do caput do art. 1° da Lei Complementar n°® 64, de 18 de
maio de 1990 - CERTIDAO;

II - possuir certificagao e habilitagdo comprovadas, nos termos definidos em parametros
gerais - CERTIFICADO;

III - possuir comprovada experiéncia no exercicio de atividade nas areas financeira,
administrativa, contdbil, juridica, de fiscalizagdo, atuarial ou de auditoria - DECRETOS DE
NOMEACAO, DECLARACAO, CURSOS E CERTIFICADOS; ¢
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IV - ter formacgao superior - CERTIFICADO.

Requisitos da Lei 2309/2020 NAVIRAIPREV:

Diretor de Beneficios
I, §1° Art. 29

c) para Diretor de Beneficios, Certificagdo Profissional exigida para os
dirigentes da unidade gestora dos RPPS da Secretaria da Previdéncia -
SPREV, nivel basico ou intermediario, conhecimentos de legislagdo de
pessoal e de beneficios previdenciarios no RPPS, tempo de experiéncia na
fung¢do de Recursos Humanos ou fungdes correlatas;

a) Certificagdo Profissional exigida para os dirigentes da unidade gestora dos RPPS da
Secretaria da Previdéncia - SPREV, nivel basico ou intermediario - CERTIFICADO;

b) Conhecimentos de legislacdo de pessoal e de beneficios previdencidrios no RPPS, tempo
de experiéncia na fun¢ao de Recursos Humanos ou fungdes correlatas - ATENDENDO inciso
IT do §1° do Artigo 29 de Lei 2309/2020 - a comprovagao dos requisitos devera ser mediante
a apresentacdo de documentos que comprovem a experiéncia de, no minimo, 2 (dois) anos,
conforme as especificidades de cada cargo ou fung¢io, no exercicio de atividades nas areas
previstas no artigo 80 da Portaria MTP n°® 1.467/2022, em que o cargo exige, e se fard pela
prova de exercicio de funcdes similares na administracio publica municipal, cursos,

congressos, palestras, e outras atividades com relagdo ao objeto do cargo.

Requisitos da Lei 9717/1998 - MINISTERIO DA PREVIDENCIA.

Art. 8°-B Os dirigentes da unidade gestora do regime proprio de previdéncia social
deverao atender aos seguintes requisitos minimos:

I - ndo ter sofrido condenacao criminal ou incidido em alguma das demais situagdes de
inelegibilidade previstas no inciso I do caput do art. 1° da Lei Complementar n°® 64, de 18 de
maio de 1990 - CERTIDAO;

IT - possuir certificagdo e habilitagdo comprovadas, nos termos definidos em parametros
gerais - CERTIFICADO;

III - possuir comprovada experiéncia no exercicio de atividade nas areas financeira,
administrativa, contdbil, juridica, de fiscalizagdo, atuarial ou de auditoria - DECRETOS DE

NOMEACAO, DECLARACAO, CURSOS E CERTIFICADOS; ¢

IV - ter formacao superior - CERTIFICADO.
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Requisitos da Lei 2309/2020 NAVIRAIPREV:

Diretor Secretario
d, I, §1° Art. 29

d) para Diretor-Secretario, Certificagdo Profissional exigida para os
dirigentes da unidade gestora dos RPPS da Secretaria da Previdéncia -
SPREYV, nivel basico ou intermediario, rotinas administrativas, juridica, de

gestdo financeira e contabilidade.

b) Certificagao Profissional exigida para os dirigentes da unidade gestora dos RPPS da

Secretaria da Previdéncia - SPREV, nivel basico ou intermediario - CERTIFICADO; e

b) Rotinas administrativas, juridica, de gestdo financeira e contabilidade - ATENDENDO
inciso II do §1° do Artigo 29 de Lei 2309/2020 - a comprovagdo dos requisitos devera ser
mediante a apresentagao de documentos que comprovem a experiéncia de, no minimo, 2 (dois)
anos, conforme as especificidades de cada cargo ou funcio, no exercicio de atividades nas
areas previstas no artigo 80 da Portaria MTP n°® 1.467/2022, em que o cargo exige, e se fara
pela prova de exercicio de func¢oes similares na administracao publica municipal, cursos,

congressos, palestras, e outras atividades com relagdo ao objeto do cargo.

Requisitos da Lei 9717/1998 - MINISTERIO DA PREVIDENCIA.

Art. 8°-B Os dirigentes da unidade gestora do regime proprio de previdéncia social
deverdo atender aos seguintes requisitos minimos:

I - ndo ter sofrido condenacdo criminal ou incidido em alguma das demais situagdes de
inelegibilidade previstas no inciso I do caput do art. 1° da Lei Complementar n° 64, de 18 de
maio de 1990 - CERTIDAO;

II - possuir certificagao e habilitagdo comprovadas, nos termos definidos em parametros
gerais - CERTIFICADO;

IIT - possuir comprovada experiéncia no exercicio de atividade nas areas financeira,
administrativa, contabil, juridica, de fiscalizagdo, atuarial ou de auditoria - DECRETOS DE
NOMEACAO, DECLARACAO, CURSOS E CERTIFICADOS; e

IV - ter formacgao superior - CERTIFICADO.

TODOS OS RERQUISITOS DOS DIRETORES DEVERAO SER ATENDIDOS
NOS TERMOS DA PORTARIA 023/2024 DA NAVIRAIPREYV - ANEXO II

3.2 DO CONSELHO ADMINISTRATIVO E FISCAL
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§2° do Artigo 32 da Lei 2309 de 2020.

§ 2° A reconducdo dos membros do conselho administrativo e fiscal, desde
que os interessados atendam os requisitos exigidos de investidura para
recondugdo precederd da solicitacdo do conselheiro, sera proposta pela
diretoria executiva e ciéncia da origem da indicag@o e, encaminhadas para
o chefe do executivo municipal para os atos de nomeacio e posse

Deverao serem observados pelos membros da Diretoria Executiva ao recomendar e os 6rgaos
indicadores ao tomar ciéncia do pedido de reconducdo em relagdo aos reconduzidos o
seguinte:

I- Atender os requisitos exigidos para os cargos especificos que possibilite a homologagdo do
Termo de Habilitagdo, constante no Anexo III, e

II- Requisitos especifico ao cargo indicado a serem reconduzidos.

a) Ser solicitado pelos conselheiros - o conselheiro deverd solicitar a reconducdo e juntar as
certidoes e comprovagao de atendimento dos requisitos;

b) Atender os requisitos exigidos para os cargos especificos que possibilite a homologagao do
Termo de Habilitagdo, constante no Anexo III;

c¢) Proposta pela Diretoria Executiva - Termo de proposta de recondugao;

d) A Diretoria Executiva propde a reconducao - convocar reunido especifica para propositura
da reconducdo, registrar em ata e encaminhar para ciéncia das origens da indicacdo; e

e) Encaminhar ao chefe do Poder Executivo para ato de nomeagao e posse - Decreto.

Requisitos da Lei 2309/2020 NAVIRAIPREV:

Artigo 26.

Servidores municipais efetivos, ativos ou aposentados, que atendam as disposi¢des do § 4° ¢
5°, do artigo 25.

Artigo 25.

§4° Os membros do Conselho Administrativo, Comité de Investimentos,
Conselho Fiscal e Diretoria Executiva, deverdo atender as disposicdes
contidas no artigo 8°-B, da Lei n° 9.717/98, na forma e nos prazos
estabelecidos em norma regulamentadora, quando da investidura ou dentro
dos prazos estabelecidos pelas normas que disciplinem a matéria editadas
pela Subsecretaria dos Regimes Proprios de Previdéncia Social, do
Ministério da Economia.

§ 5° Além dos requisitos previstos no § 4°, e sua regulamentagdo, serdo
requisitos para investidura nos cargos de diretoria, conselhos ¢ comité de
investimentos os seguintes:

I - Certificag@o Profissional da Secretaria da Previdéncia - SPREV, exigida
para os dirigentes da unidade gestora dos RPPS, membros dos conselhos
administrativo e fiscal, dos responsaveis pela gestdo das aplicagdes dos
recursos ¢ membros do comité de investimento, no nivel exigido para o
cargo (basico, intermediario ou avangado)

Requisitos da Lei 9717/1998 - MINISTERIO DA PREVIDENCIA.

Art. 8°-B Os dirigentes da unidade gestora do regime proprio de previdéncia social
deverao atender aos seguintes requisitos minimos:
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I - ndo ter sofrido condenacdo criminal ou incidido em alguma das demais situagdes de

inelegibilidade previstas no inciso I do caput do art. 1° da Lei Complementar n°® 64, de 18 de
maio de 1990 - CERTIDAO; e

IT - possuir certificagdo e habilitagdo comprovadas, nos termos definidos em parametros
gerais - CERTIFICADO.

3.3 DO COMITE DE INVESTIEMNTOS

Deverao serem observados pelos membros titulares do Conselho Administrativo para
homologac¢do, em relag¢do aos reconduzidos, o seguinte:

I- Atender os requisitos exigidos para os cargos especificos que possibilite a homologagao do
Termo de Habilitacao, constante no Anexo IV, ¢

I1- Requisitos especifico ao cargo dos indicados a serem reconduzidos.

§4° do Artigo 32 da Lei 2309 de 2020.

a) Atender os requisitos; o membro deverd formalizar o pedido de reconducdo e juntar as
certiddes e comprovacao de atendimento dos requisitos - Termo de habilitacdo Anexo IV;

b) Ser proposta pela Diretoria Executiva - Termo de proposta de recondugao;

¢) Homologada pela maioria do Conselho Administrativo - convocar reunido especifica para
homologacdo e registro em ata; e

d) Encaminhar oficio ao chefe do Poder Executivo para atos de nomeagao e posse - Decreto.

Requisitos da Lei 2309/2020 NAVIRAIPREV:
§2° Artigo 28.

Servidores municipais efetivos, ativos ou aposentados, que possuam formacao de nivel
superior ¢ que atendam as disposi¢oes do § 4° e 5°, do artigo 25.

§4° Os membros do Conselho Administrativo, Comité de Investimentos,
Conselho Fiscal e Diretoria Executiva, deverdo atender as disposi¢des
contidas no artigo 8°-B, da Lei n® 9.717/98, na forma e nos prazos
estabelecidos em norma regulamentadora, quando da investidura ou dentro
dos prazos estabelecidos pelas normas que disciplinem a matéria editadas
pela Subsecretaria dos Regimes Proprios de Previdéncia Social, do
Ministério da Economia.

§ 5° Além dos requisitos previstos no § 4°, e sua regulamentagdo, serdo
requisitos para investidura nos cargos de diretoria, conselhos e comité de
investimentos os seguintes:

I - Certificag@o Profissional da Secretaria da Previdéncia - SPREV, exigida
para os dirigentes da unidade gestora dos RPPS, membros dos conselhos
administrativo ¢ fiscal, dos responsaveis pela gestdo das aplicagdes dos
recursos ¢ membros do comité de investimento, no nivel exigido para o
cargo (basico, intermediario ou avangado).
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Requisitos da Lei 9717/1998 - MINISTERIO DA PREVIDENCIA.

Art. 8°-B Os dirigentes da unidade gestora do regime proprio de previdéncia social
deverdo atender aos seguintes requisitos minimos:

I - ndo ter sofrido condenacdo criminal ou incidido em alguma das demais situagdes de
inelegibilidade previstas no inciso I do caput do art. 1° da Lei Complementar n° 64, de 18 de
maio de 1990 - CERTIDAO;

IT - possuir certificagdo e habilitagdo comprovadas, nos termos definidos em parametros
gerais - CERTIFICADO.

3.4 DOS PRAZOS
DA RECONDUCAO
Art. 32

O prazo de mandato dos conselheiros, membros do comité de
investimentos e diretores sera de 04 (quatro) anos, permitida reconducgio
para os mesmos cargos por até dois mandatos, devendo as indicacdes
iniciais, serem formalizadas em até dez dias antes do prazo final do
mandato, e as reconducdes em até quinze dias antes do prazo final do
mandato, sob pena de reconducio automatica dos diretores, conselheiros e
membros do comité de investimentos, cuja indica¢do ndo tenha sido feita
tempestivamente.

a) Prazo de mandato: 04 anos; ¢

b) Prazo para pedido de reconducao: até 15 (quinze) dias antes do término do mandato.

4. PASSO A PASSO

4.1 DA INDICACAO

1. Inicio da indica¢do — 2. Quando ndo houver reconducdo — 3. Os 6rgdos responsaveis pela
indicagdo, deverdo fazer até 10 (dez) dias antes do término do mandado vigente, sob pena de
reconducdo automatica para os cargos que ndao forem indicados — 4. Recebimento dos
Oficios dos 6rgdos que indicam - 5. Andlise de cumprimentos dos requisitos - Termo de
habilitacdo (Certiddo Negativa de Antecedentes Criminais da Justica Estadual e da Justiga Federal - inciso |,
§12 do artigo 76, da Portaria MTP N2 1.467/2022; Declaragdo de ndo ter incidido em alguma das situacées
previstas no inciso | do art. 12 da Lei Complementar n2 64, de 1990 - inciso I, §12 do artigo 76, da Portaria
MTP N2 1.467/2022; Certificagdo Profissional da Secretaria da Previdéncia - SPREV - inciso Il, §12 do artigo 76,
da Portaria MTP N2 1.467/2022 e §§ 42 e 52 do Art. 25 da Lei 2.309/2020; Comprovagdo de ser servidor

efetivo - Art. 26 Lei 2.309/2020; e Formagao Superior) = 6. Oficio ao chefe do Poder Executivo, para
expedicdo do ato oficial - Decreto = 7. Publicagdo do Ato oficial - 8. Mandato - Art. 25 Lei
2309/2020.
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4.2 DA RECONDUCAO

1. Inicio da reconducdo Edital — 2. Poderdo participar do processo de reconducdo os gestores
que foram indicados pelos respectivos orgdos de origem, para os 04 (quatro) anos e
permanecem nos respectivo cargo de indicacdo inicial até a data do pleito da reconducdo e
cumprirem os requisitos exigidos — 3. Os pedidos deverdo ser formalizados até 15 (quinze)
dias antes do término do mandato — 4. Formalizacdo dos procedimentos de recondugao
(pedido de reconducao, proposta de recondugdo, convocagao para reunido de deliberagdo dos
pedidos)— 5. Andlise de cumprimentos dos requisitos - Termo de habilitacdo (Certidao
Negativa de Antecedentes Criminais da Justica Estadual e da Justica Federal - inciso I,
§1° do artigo 76, da Portaria MTP N° 1.467/2022; Declara¢do de nio ter incidido em
alguma das situacgoes previstas no inciso I do art. 1° da Lei Complementar n°® 64, de 1990
- inciso I, §1° do artigo 76, da Portaria MTP N° 1.467/2022; Certificacao Profissional da
Secretaria da Previdéncia - SPREV - inciso 11, §1° do artigo 76, da Portaria MTP N°
1.467/2022 e §§ 4° e 5° do Art. 25 da Lei 2.309/2020; Comprovaciao de ser servidor
efetivo - Art. 26 Lei 2.309/2020; e Formaciao Superior) — 6. Reunido, deliberacao,
lavratura da ata, publicagdo. — 7. Ciéncia aos 6rgdos de origem da indicagdo — 8. Oficio ao
chefe do Poder Executivo, para expedi¢do do ato oficial - Decreto — 9. Publicagdo do Ato
oficial — 10. Mandato - Art. 25 Lei 2309/2020.
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PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE NA VII?AI MS

MODELOS

PEDIDO DE RECONDUCAO - Diretoria
(§1° artigo 32 da Lei 2309/2020)

Ao Conselho Administrativo da NAVIRAIPREV

Senhores conselheiros (as),

Eu,(nome completo), CPF xxx.xxx.xxx.xx residente na Rua xxxxs, n° xxx Bairro xxxxx -
Navirai - MS, servidor ptiblico municipal, efetivo no cargo de xxxxxxxx, matricula n® Xxxxxx -
X, venho requerer junto ao Conselho Administrativo da NAVIRAIPREV, com fundamente
no §1°do artigo 32 da Lei Municipal 2.309 de 17 de dezembro de 2020 e posteriores
alteracdes a reconducio de xxxxxxxxxx da NAVIRAIPREV, por mais um mandato de 04
(quatro) anos. Ao tempo em que declaro cumprir todos os requisitos de investidura e
reconducdo exigidos para o cargo conforme previsto na Lei municipal 2.309 de 17 de
dezembro de 2020 em especial o artigo 29 e o artigo 8-B da Lei 9.717 de 1998.

Para tanto, solicito a Vossa Senhoria, presidente do Conselho Administrativo da
NAVIRAIPREV convocacéo de reunifio extraordinaria para tratar do assunto, ora requerido.

Segue anexo os documentos exigidos.

Nestes Termos,

Pede Deferimento.

Navirai MS, dataxXxxXXXXXXXXXX

XXXXXXXXXXXXXXXXXXXX

- requerente-
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PEDIDO DE RECONDUCAO - Comité de Investimentos
(§2° Artigo 32 Lei 2.309/2020)

A DIRETORIA EXECUTIVA DA NAVIRAIPREV.
C/C: PARA O PRESIDENTE DO CONSELHO ADMINISTRATIVO DA NAVIRAIPREV.
Navirai - MS

Eu, (nome completo), CPF xxx.xxX.xxX-xX, residente na xxxxx , n° xxx Bairro xxxxxxx -
Navirai - MS, servidor publico municipal, efetivo no cargo de Xxxxxxxxxxxx, matricula
n°xxxxxx-x venho requerer junto a Diretoria Executiva que seja recomendado e posterior
homologado pelo Conselho Administrativo da NAVIRAIPREV, com fundamente no §4°,
artigo 32 da Lei Municipal n° 2.309 de 17 de dezembro de 2020 e posteriores alteragdes, a
reconducio de Membro do Comité de Investimentos da NAVIRAIPREV, por mais um
mandato de 04 (quatro) anos. Ao tempo em que declaro cumprir todos os requisitos de
investidura e reconducao exigidos para o cargo conforme previsto na Lei municipal 2.309 de
17 de dezembro de 2020 em especial o artigo 25 e o artigo 8-B da Lei 9.717 de 1998.

Para tanto, solicito a Vossas Senhorias, ¢ ao presidente do Conselho Administrativo da
NAVIRAIPREV convocagio de reunido extraordinaria para tratar do assunto, ora requerido.
Segue anexo os documentos exigidos.

1. Certidao negativa de antecedentes criminais da justiga Federal e Estadual (inciso I, §1° do
artigo 76, Portaria MTP N°1.467/2022);

2. Declaracao de nao ter incidido em alguma das situacdes previstas no inciso I do art. 1° da
Lei Complementar n°® 64, de 1990 (inciso I, §1° do artigo 76, da Portaria MTP N° 1.467/2022);
3. Certificacdo Profissional da Secretaria da Previdéncia - SPREV. (inciso II, §1° do artigo 76,
da Portaria MTP N° 1.467/2022 e §§ 4° ¢ 5° do Art. 25 da Lei 2.309/2020);

4. Comprovac¢do de formagado de nivel superior. (§2° Art. 28 Lei 2.309/2020); e
5. Comprovagdo de ser servidor efetivo. (§2° Art. 28 Lei 2.309/2020);

NestesTermos,
Pede Deferimento.

Navirai MS, dataxxxxxxxx

XXXXXXXXXXXXXXXXXX
- requerente-
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PREVIDENCIA SOCIAL DOS SEI?VIDORES FUBLICOS DO MUNICIPIO DE NA VIRAI MS

PEDIDO DE RECONDUCAO - Conselhos: Administrativo e Fiscal
(§4° Artigo 32 Lei 2.309/2020)

A DIRETORIA EXECUTIVA DA NAVIRAIPREV.
Navirai - MS

Eu, xxxxxxxxxxxxxxx, CPF xxxxxxxxxxx, residente na Rua xxxx, xx xxxx - Navirai - MS,
servidor publico municipal, efetivo no cargo de XxXxxxxxxxxxxX, matricula n® xxxxxx, venho
requerer junto a Diretoria Executiva que seja proposto e posterior ci€éncia da origem da
indicagdo, com fundamente no §2° artigo 32 da Lei Municipal n°® 2.309 de 17 de dezembro
de 2020 e posteriores alteragdes, a reconducio de Membro do Conselho Administrativo da
NAVIRAIPREV, por mais um mandato de 04 (quatro) anos. Ao tempo em que declaro
cumprir todos os requisitos de investidura e recondugdo exigidos para o cargo conforme
previsto na Lei municipal 2.309 de 17 de dezembro de 2020 em especial o artigo 25 e o artigo
8-B da Lei1 9.717 de 1998.

Para tanto, solicito a Vossas Senhorias, convocagdo de reunido extraordindria para tratar do
assunto, ora requerido.

Segue anexo os documentos exigidos.

® (ertidao Negativa de Antecedentes Criminais da Justica Estadual e da Justica Federal
(inciso I, §1° do artigo 76, da Portaria MTP N° 1.467/2022);

® Declaragdo de nido ter incidido em alguma das situagdes previstas no inciso I do art. 1° da
Lei Complementar n° 64, de 1990 (inciso I, §1° do artigo 76, da Portaria MTP N°
1.467/2022);

® (Certificagdo Profissional da Secretaria da Previdéncia - SPREV. (inciso II, §1° do artigo
76, da Portaria MTP N° 1.467/2022 e §§ 4° e 5° do Art. 25 da Lei 2.309/2020); e

® (Comprovacao de ser servidor efetivo. (Art. 26 Lei 2.309/2020).

NestesTermos,
Pede Deferimento.

Navirai MS, e data XXXXxxxx

XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX
-requerente-
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TERMO DE PROPOSTA DE RECONDUCAO - CONSELHO FISCAL.
(§2° do artigo 32 da Lei Municipal 2.309)

Em conformidade com a legislagio que rege a NAVIRAIPREV, §2° do artigo 32 da Lei
Municipal 2.309 de 2020, e alteracdes posteriores pela Lei n® 2501/2023, apds ser solicitado
um mandato de recondugdo (por 04 anos) pelos membros titulares do Conselho Fiscal da
NAVIRAIPREV, ao tempo que juntaram documentos comprobatérios de atendimentos aos
requisitos exigidos para investidura ¢ ou reconducio contidas no artigo 30 da Lei Municipal
2.309/2020, bem como os exigidos no artigo 76, da Portaria MTP N° 1.467/2022, o artigo §8-B
da Lei 9.717 de 1998, a Diretoria Executiva abaixo assinada, PROPOE A RECONDUCAO
para mais um mandato de quatro anos, até xxxxxxxxxxx, conforme solicitado, ¢ atendido os
requisitos para confeccdo do Termo de Habilitagdo, parte integrante do processo de
reconducdo dos conselheiros em conformidade com inciso I do artigo 32-A: I - Em 02 de
Jjunho de 2024, serdo renovados/reconduzidos 04 (quatro) conselheiros sendo:

a) o representante do poder executivo municipal - XXXXXXXXXX;

b) dois representantes dos servidores municipais escolhidos na forma prevista para investidura
- XXXXXXXXXX € XXXXXXXXX (representante dos ativos); €

¢) representante dos aposentados e pensionistas -XXXXXXXXXXXX.

Navirai, data XXXXXXXXXX.

XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX -
XXXXXXXXXXXXXXXXXXXX

-Diretor-Presidente- - Diretora Financeiro-

XXX XXXXXXXXXXXXXXXXXXX
XXXXXXXXXXXXXXXXXXX

-Diretor de Beneficios- -Diretor Secretario-
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TERMO DE PROPOSTA DE RECONDUCAO - CONSELHO ADMINISTRATIVO.
(§2° do artigo 32 da Lei Municipal 2.309)

Em conformidade com a legislagio que rege a NAVIRAIPREV, §2° do artigo 32 da Lei
Municipal 2.309 de 2020, e alteragdes posteriores pela Lei n® 2.501/2023, ap6s ser solicitado
um mandato de reconducdo (por 04 anos) pelos membros titulares do Conselho
Administrativo da NAVIRAIPREV, ao tempo que juntaram documentos comprobatdrios de
atendimentos aos requisitos exigidos para investidura e ou recondug¢ao contidas no artigo 30
da Lei Municipal 2.309/2020, bem como os exigidos no artigo 76, da Portaria MTP N°
1.467/2022, o artigo 8-B da Lei 9.717 de 1998, a Diretoria Executiva abaixo assinada,
PROPOE A RECONDUCAO para mais um mandato de quatro anos, até XXXXXXXXXXX,
conforme solicitado, e atendido os requisitos para confeccdo do Termo de Habilitagao, parte
integrante do processo de reconducdo dos conselheiros em conformidade com inciso I do
artigo 32-A: I - Em 02 de junho de 2024, serdo renovados/reconduzidos 04 (quatro)
conselheiros sendo:

a) o representante do poder executivo municipal - XXXXXXXXXXXXXX;

b) dois representantes dos servidores municipais escolhidos na forma prevista para investidura
- XXXXXXXXXXXXXXXXXX € XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX (dos ativos); e

¢) representante dos aposentados € pensionistas -XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX

Navirai, data XXXXXXXXXXXX.

XXX XXX XXXXXXXXXXXXXXXXXXXX-
XXXXXXXXXXXXXXXXXXXX

-Diretor-Presidente- - Diretora Financeira-

XXX XXXXXXXXXXXXXXXXXX
XXXXXXXXXXXXXXXXXXX

-Diretor de Beneficios- -Diretor Secretario-
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TERMO DE PROPOSTA DE RECONDUCAO - COMITE DE INVESTIMENTOS.
(§2° do artigo 32 da Lei Municipal 2.309)

Em conformidade com a legislagio que rege a NAVIRAIPREV, §4° do artigo 32 da Lei
Municipal 2.309 de 2020, e alteracdes posteriores pela Lei n® 2501/2023, apds ser solicitado
um mandato de recondugdo (por 04 anos) pelos membros titulares do Comité de
Investimentos da NAVIRAIPREV, ao tempo que juntaram documentos comprobatorios de
atendimentos aos requisitos exigidos para investidura e ou recondug¢io contidas no artigo 28
da Lei Municipal 2.309/2020, bem como os exigidos no artigo 76, da Portaria MTP N°
1.467/2022, o artigo 8-B da Lei 9.717 de 1998, a Diretoria Executiva abaixo assinada,
PROPOE A RECONDUCAO para mais um mandato de quatro anos, até XXXXXXXXXXX,
conforme solicitado, e atendido os requisitos para confeccdo do Termo de Habilitagao, parte
integrante do processo de recondug¢do dos membros do Comité de Investimentos, em
conformidade com o artigo 32 de Lei 2.309/2020 e Decreto n° 52/2020 e alteragdes pelo
Decreto n® 30/2021.

Navirai, data XXXXXXXXXXXXXX.

XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX-
XXXXXXXXXXXXXXXXXXX

-Diretor-Presidente- - Diretora Financeira-

XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX
XXXXXXXXXXXXXXXXX

-Diretor de Beneficios- -Diretor Secretario-
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ANEXO I - TERMO DE HABILITACAO - REPRESENTANTE LEGAL DA
UNIDADE GESTORA DO RPPS

(8§ 4°, 5° ¢ 6° do Art.76, da Portaria MTP n° 1.467/2022 e §§ 4° e 5° Art. 25 Lei 2.309/2020)

Em atendimento ao artigo 76 da Portaria MTP N° 1.467/2022 e os §§ 4° e 5° do artigo 25 e alinea “a”
I, §1° e I do artigo 29 da Lei Municipal N° 2.309/2020, que estabelece requisitos minimos para
nomeac¢dao ou permanéncia dos dirigentes da unidade gestora, dos membros dos conselhos
administrativo e fiscal, dos membros do comité de investimentos e do responsavel pela gestdo dos
recursos dos Regimes Proprios de Previdéncia Social — RPPS da Unido, dos Estados, do Distrito
Federal e dos MUNICIPIOS.

E com o objetivo de verificar o atendimento dos requisitos minimos estabelecidos nos incisos LILIII ¢
IV e paragrafos (§§) 1°, 2°, 3°, 4° e 5° do artigo 76 de Portaria MTP N° 1.467/2022 e os (§§) 4°e 5° I,
do artigo 25 e alinea “a”, I, §1° e I do artigo 29 da Lei Municipal N° 2.309/2020, que regulamenta o
artigo 8-B da Lei 9.717 de 27 de novembro de 1998 e alteragdes, fica lavrado o presente Termo.

DOS DIRIGENTES DO RPPS:

Servidor: XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX — CPF XXXXXXXXXXXXX
Cargo a ser ocupado: Diretor-Presidente - Representante Legal da Unidade Gestora do RPPS.

() Certiddo Negativa de Antecedentes Criminais da Justica Estadual e da Justiga Federal (inciso 1, §1° do
artigo 76, da Portaria MTP N° 1.467/2022);

() Declaracao de nao ter incidido em alguma das situagdes previstas no inciso I do art. 1° da Lei
Complementar n° 64, de 1990 (inciso I, §1° do artigo 76, da Portaria MTP N° 1.467/2022);

() Certificag@o Profissional da Secretaria da Previdéncia - SPREV. (inciso I1, §1° do artigo 76, da Portaria MTP N°
1.467/2022 € §§ 4° ¢ 5° do Art. 25 da Lei 2.309/2020 ¢ “a”, I, §1° ¢ I do artigo 29);

() Comprovagao de formagao de nivel superior. (I §5° 25 Lei 2.309/2020);
() Comprovagdo de ser servidor efetivo. (Art. 29 Lei 2.309/2020).
Diante da analise dos itens obrigatdrios acima apresentados, DECLARO que:

() Fica homologado os atendimentos aos requisitos minimos exigidos para permanéncia ou posse no
cargo.

() Fica Indeferida a homologagdo por ndo atendimento (s) ao (s) requisito (s) minimo (s) exigido (s)
para permanéncia ou posse no cargo.

Navirai MS, XX de XXXXXX de 20XX.

PREFEITO MUNICIPAL
Representante do Poder Executivo
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ANEXO II - TERMO DE HABILITACAO - DEMAIS DIRETORES

(§§ 4°, 5% 6° do Art.76, da Portaria MTP n° 1.467/2022 e §§ 4° e 5° Art. 25 Lei 2.309/2020)

Em atendimento ao artigo 76 da Portaria MTP N° 1.467/2022 ¢ os §§ 4° e 5°, do artigo 25 ¢ alinea “d”,
I, §1° e II do artigo 29 da Lei Municipal N°® 2.309/2020, que estabelece requisitos minimos para
nomeac¢ao ou permanéncia dos dirigentes da unidade gestora, dos membros dos conselhos
administrativo e fiscal, dos membros do comité de investimentos e do responsavel pela gestdo dos
recursos dos Regimes Proprios de Previdéncia Social — RPPS da Unido, dos Estados, do Distrito
Federal e dos MUNICIPIOS.

E com o objetivo de verificar o atendimento dos requisitos minimos estabelecidos nos incisos LILIII e
IV e paragrafos (§§) 1°, 2°, 3°, 4° e 5° do artigo 76 de Portaria MTP N° 1.467/2022 e os (§§) 4°¢ 5° 1,
do artigo 25 e alinea “d”, I, §1° e II do artigo 29 da Lei Municipal N° 2.309/2020, que regulamenta o
artigo 8-B da Lei 9.717, de 27 de novembro de 1998 e alteracdes, fica lavrado o presente Termo.

DOS DIRIGENTES DO RPPS:
Servidor: XXXXXXXXXXXXXX — CPF: XXXXXXXXXX
Cargo a ser ocupado: Diretor Secretario do RPPS.

() Certidao Negativa de Antecedentes Criminais da Justica Estadual e da Justica Federal (inciso 1, §1° do
artigo 76, da Portaria MTP N° 1.467/2022),

() Declaracao de nao ter incidido em alguma das situagdes previstas no inciso I do art.1° da Lei
Complementar n° 64, de 1990 (inciso I, §1° do artigo 76, da Portaria MTP N° 1.467/2022);

() Certificag@o Profissional da Secretaria da Previdéncia - SPREV. (inciso I1, §1° do artigo 76, da Portaria MTP N°
1.467/2022 ¢ §§ 4° ¢ 5° do Art. 25 da Lei 2.309/2020 e “d”, I, §1° e II do artigo 29);

() Comprovacdo de formagao de nivel superior. (11 §5° 25 Lei 2.309/2020);
() Comprovagdo de ser servidor efetivo. (Art. 29 Lei 2.309/2020).
Diante da analise dos itens obrigatdrios acima apresentados, DECLARO que:

() Fica homologado os atendimentos aos requisitos minimos exigidos para permanéncia ou posse no
cargo.

() Fica Indeferida a homologagdo por ndo atendimento (s) ao (s) requisito (s) minimo (s) exigido (s)
para permanéncia ou posse no cargo.

Navirai MS, XX, de XXXXXX de 20XX.

DIRETOR-PRESIDENTE
Representante da Unidade Gestora do RPPS

26 E-mail: naviraiprev@naviraiprev.ms.qov.br
AV. AMELIA FUKUDA, 170 — TELEFONE (67) 3461 2999 — CEP: 79.950-000 NAVIRAI-MS



mailto:naviraiprev@naviraiprev.ms.gov.br

NA VIR A

PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES FUBLICOS DO MUNICIPIO DE NA VIRAI MS

ANEXO III - TERMO DE HABILITACAO - CONSELHEIROS ADMINISTRATIVOS
E FISCAIS

(§§ 4°, 5% e 6° do Art.76, da Portaria MTP n°® 1.467/2022 ¢ §§ 4° e 5° Art. 25 Lei 2.309/2020)

Em atendimento ao artigo 76 da Portaria MTP N° 1.467/2022 ¢ os §§ 4° ¢ 5°, do artigo 25 ¢ §2° do
artigo 26 da Lei Municipal N° 2.309/2020, que estabelece requisitos minimos para nomeagdo ou
permanéncia dos dirigentes da unidade gestora, dos membros dos conselhos administrative e fiscal,
dos membros do comité de investimentos ¢ do responsavel pela gestdo dos recursos dos Regimes
Proprios de Previdéncia Social — RPPS da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos
MUNICIPIOS.

E com o objetivo de verificar o atendimento dos requisitos minimos estabelecidos nos incisos LILIII e
IV e paragrafos (§§) 1°, 2°, 3°, 4° ¢ 5° do artigo 76 de Portaria MTP N° 1.467/2022 ¢ os §§4° e 5° 1, do
artigo 25 Lei 2.309/202, e o que regulamenta o artigo 8-B da Lei 9.717, de 27 de novembro de 1998 e
alteragdes, fica lavrado o presente Termo.

DO CONSELHO ADMINISTRATIVO DO RPPS:
Servidor: XXXXXXXXXXXX - CPF XXXXXXXXXXX

Cargo a ser ocupado: Conselheiro Administrativo/Conselheiro Fiscal.

() Certidao Negativa de Antecedentes Criminais da Justica Estadual e da Justica Federal (inciso 1, §1° do
artigo 76, da Portaria MTP N° 1.467/2022, §§ 4° ¢ 5° do artigo 25 Lei Municipal 2.309/2020),

() Declaragao de ndo ter incidido em alguma das situagdes previstas no inciso I do art. 1° da Lei
Complementar n° 64, de 1990 (inciso I, §1° do artigo 76, da Portaria MTP N° 1.467/2022, §§ 4° ¢ 5° do artigo 25 Lei Municipal
2.309/2020);

() Certificagdo Profissional da Secretaria da Previdéncia - SPREV. (inciso I1, §1° do artigo 76, da Portaria MTP N°
1.467/2022 ¢ §§ 4° ¢ 5° do Art. 25 da Lei 2.309/2020);

() Certificagdo Profissional - APIMC validade 29/10/2024;

() Comprovagdo de ser servidor efetivo. (Art. 26 Lei 2.309/2020).

Diante da analise dos itens obrigatdrios acima apresentados, DECLARO que:

() Fica homologado os atendimentos aos requisitos minimos exigidos para permanéncia ou posse no
cargo.

() Fica Indeferida a homologagdo por ndo atendimento (s) ao (s) requisito (s) minimo (s) exigido (s)
para permanéncia ou posse no cargo.

Navirai MS, XX de XXXXXX de 20XX.

DIRETOR-PRESIDENTE
Representante da Unidade Gestora do RPPS
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ANEXO IV - TERMO DE HABILITACAO - MEMBROS DO COMITE DE
INVESTIMENTOS

(8§ 4°, 5° ¢ 6°, do Art.76, da Portaria MTP n° 1.467/2022 e §§ 4° e 5° Art. 25 Lei 2.309/2020)

Em atendimento ao artigo 76 da Portaria MTP N° 1.467/2022 e os §§ 4° e 5° do artigo 25 e §2° do
artigo 28 da Lei Municipal N° 2.309/2020, que estabelece requisitos minimos para nomeagao ou
permanéncia dos dirigentes da unidade gestora, dos membros dos conselhos administrativo e fiscal,
dos membros do comité de investimentos e do responsavel pela gestdo dos recursos dos Regimes
Proprios de Previdéncia Social — RPPS da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos
MUNICIPIOS.

E com o objetivo de verificar o atendimento dos requisitos minimos estabelecidos nos incisos LILIII e
IV e paragrafos (§§) 1°, 2°, 3°, 4° e 5° do artigo 76 de Portaria MTP N° 1.467/2022 e os §§4° e 5° 1, do
artigo 25 e §2° do artigo 28 de Lei Municipal N° 2.309/2020, que regulamenta o artigo 8-B da Lei
9.717, de 27 de novembro de 1998 e alteracdes, fica lavrado o presente Termo.

DO COMITE DE INVESTIMENTOS DO RPPS:
Servidor: XXXXXXXXXXXXXXXXXXX — CPF XXXXXXXXXXXX
Cargo a ser ocupado: Membro do Comité de Investimentos.

() Certiddo Negativa de Antecedentes Criminais da Justica Estadual e da Justiga Federal (inciso 1, §1° do
artigo 76, da Portaria MTP N° 1.467/2022);

() Declaragao de ndo ter incidido em alguma das situagdes previstas no inciso I do art. 1° da Lei
Complementar n°® 64, de 1990 (inciso 1, §1° do artigo 76, da Portaria MTP N° 1.467/2022);

() Certificagdo Profissional da Secretaria da Previdéncia - SPREV. (inciso I1, §1° do artigo 76, da Portaria MTP N°
1.467/2022 ¢ §§ 4° ¢ 5° do Art. 25 da Lei 2.309/2020);

() Comprovagao de formagao de nivel superior. (§2° Art. 28 Lei 2.309/2020);
() Comprovagao de ser servidor efetivo. (§2° Art. 28 Lei 2.309/2020).
Diante da analise dos itens obrigatdrios acima apresentados, DECLARO que:

() Fica homologado os atendimentos aos requisitos minimos exigidos para permanéncia ou posse no
cargo.

() Fica Indeferida a homologacdo por ndo atendimento (s) ao (s) requisito (s) minimo (s) exigido (s)
para permanéncia ou posse no cargo.

Navirai MS, XX de XXXXXX de 20XX.

DIRETOR-PRESIDENTE
Representante da Unidade Gestora do RPPS
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ANEXO V

PORTARIA N° 023/2024/NAVIRAIPREV. DE 17 DE
MAIO DE 2024
“Regulamenta a comprovagdo dos requisitos de experiéncia

para  habilitagdo nos cargos de dirigentes da
NAVIRAIPREV”.

O DIRETOR-PRESIDENTE DA PREVIDENCIA SOCIAL
DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE NAVIRA{-MS NAVIRAIPREV, no
uso das atribuicdes legais,

Considerando o disposto no § 5°, incisos I, II, III, IV e V, do art. 25, da Lei
municipal n°. 2.309 de 17 de dezembro de 2020 e a necessidade de regulamento a cada novo
pleito.

Considerando o disposto no § 1°, inciso II, do art. 29, da Lei municipal n°.
2.309 de 17 de dezembro de 2020;

Considerando o disposto nos artigos 76, 77, 78, 79 e 80, da Portaria MTP n°
1.467 de 02 de junho de 2022;

Considerando a necessidade de habilitacdo dos indicados/reconduzidos, nos
termos dos §§ 4° e 5° do art. 76 da Portaria MTP n° 1.467 de 02 de junho de 2022;

Considerando a necessidade de eleger o presidente do conselho administrativo
e fiscal bem como os Dirigentes da NAVIRAIPREV, disposto no § 1° do art. 26, 29 e 30 da
Lei municipal n°. 2.309 de 17 de dezembro de 2020;

Considerando que os casos omissos tem competéncia estabelecida no art. 27
de Lei 2.309 de 17 de dezembro de 2020, ao conselho administrativo em, adotar, dirimir e
deliberar, em especial nos incisos I, X, XIV e XVII;

Considerando deliberagdo do Conselho Administrativo conforme Ata de
reunido ordinaria n® 008/2024,

RESOLVE:

Art. 1° Fica regulamentado a comprovacao dos requisitos de experiéncia para
os cargos de Dirigentes da NAVIRAIPREV.

§ 1° Os candidatos indicados/reconduzidos para os cargos de Diretores deverdo
comprovar as habilidades, conhecimentos e experiéncia minima de dois anos, conforme
especificidade do cargo ou fun¢do no exercicio de atividades nas areas previstas no artigo 80
da portaria MTP n° 1.467/2022, em que o cargo exige, e se fard pela prova de exercicio de
fungdes similares na administragcdo publica municipal, mediante documento publico que
efetivamente certifique ou declare desempenho mencionados nas areas de atuagdo ao cargo
pretendido, certificados de cursos, congressos, palestras e outras atividades com relacdo ao
cargo, destacando:

I - cursos, participagdo em congressos, palestras, e outras atividades com
relacdo ao cargo, devem representar no minimo 20 (vinte) horas, em atendimento ao inciso 11
§ 5° artigo 25 da Lei 2.309/2020; e
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IT - os treinamentos serdo exigidos no minimo a carga horaria de 20 (vinte)

horas.

§ 2° para Diretor-Presidente, conforme alinea “a”, inciso I, § 1° do artigo 29 da
Lei 2.309/2020, Certificagdo Profissional exigida para os dirigentes da unidade gestora dos
RPPS da Secretaria da Previdéncia - SPREV, nivel intermediario ou avancado, conhecimentos
e atuacdo nas 4areas previdenciaria, financeira, administrativa, contabil, juridica, de
fiscalizacdo, atuarial, patrimonial, orgamentaria ou de auditoria, ferramentas utilizadas para os
demonstrativos obrigatorios junto a Secretaria Especial de Previdéncia e Trabalho/Secretaria
de Previdéncia - SEPT/SPREV;

§ 3° para Diretor-Financeiro, alinea “b”, inciso I, § 1° do artigo 29 da Lei
2.309/2020, Certificagcdo Profissional exigida para o Responsavel pela Gestao das Aplicagdes
dos Recursos e membros do Comité de Investimentos da Secretaria da Previdéncia - SPREV,
nivel intermediario ou avangado, conhecimentos de operagdes bancarias, investimentos,
praticas contabeis, administrativas, e ferramentas utilizadas para os demonstrativos
obrigatorios junto a Secretaria Especial de Previdéncia e Trabalho/Secretaria de Previdéncia -
SEPT/SPREV.

§ 4° para Diretor de Beneficios, alinea “c”, inciso I, § 1° do artigo 29 da Lei
2.309/2020, Certificagdo Profissional exigida para os dirigentes da unidade gestora dos RPPS
da Secretaria da Previdéncia - SPREV, nivel basico ou intermediario, conhecimentos de
legislacdo de pessoal e de beneficios previdenciarios no RPPS, tempo de experiéncia na
fungdo de Recursos Humanos ou fungdes correlatas na administragdo publica municipal;

§ 5° para Diretor-Secretario, alinea “d”, inciso I, § 1° do artigo 29 da Lei
2.309/2020, Certificag@o Profissional exigida para os dirigentes da unidade gestora dos RPPS
da Secretaria da Previdéncia - SPREV, nivel basico ou intermediario, rotinas administrativas,
juridica, de gestdo financeira e contabilidade.

§ 6° - Caso houver empate na escolha de seus presidentes, seja para a Diretoria
Executiva ou conselhos, serdo adotados para melhor qualificacdo e profissionalizagdo e
continuidade dos conhecimentos, pela ordem, os seguintes critérios de desempate:
a) Maior diversidade de atuagdo no RPPS;
b) Maior tempo de atuag@o na area em que o cargo exige;
¢) Maior tempo de segurado na NAVIRAIPREV; e
d) Maior idade.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor nesta data, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Navirai, MS, 17 de maio de 2024

Moisés Bento da Silva Junior
Diretor-Presidente
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